COMPETENZE

Mese di Febbraio 2022

COSTO PERSONALE | codice di conto | IMPORTO |
% Stipendi e assegni fissi 508020201 3.76005€
Stipendi e assegni fissi Rif. 2021 508020201 666,93 €
Stipendi e assegni fissi Rif. 2020 204110202 51493 €
Compensi per lavoro straordinario 508020202
Indennita variabili 508020203
% Stipendi e assegni fissi 508020101 47453683 €
Stipendi e assegni fissi Rif. 2021 508020101 4.202,61€
Stipendi e assegni fissi Rif. 2020 204110202 260,28 €
Compensi per lavoro straordinario 508020102 1.029,05€
Compensi per lavoro straordinario Rif. 2021 508020102 3.372,78 €
Indennitd variabili 508020103 498,04 €
Indennita variabili Rif. 2021 508020103 1782€
Rimborsi spese Rif. 2021 509030299 89,96 €
AMMINDiiZiiigso o, Stipendi e assegni fissi 508010201 10.386,35€
Indennita variabili 508010202
DIRTGENTE. Stipendi e assegni fissi 508010101 3969426 €
AMMINISTRATIVO T.I.
Stipendi e assegni fissi Rif. 2021 508010101 10.795,78 €
Indennita variabili 508010102
DIRIGENTE. Stipendi e assegni fissi 506020201 7.1700€
PROFESSIONALE T.D.
Stipendi e assegni fissi Rif. 2021 506020201 29216 €
Indennitd variabili 506010202 20658 €
DIRIGENTE. Stipendi e assegni fissi 506020101 1080384 €
PROFESSIONALE T.I.
Indennita variabili 506010102
Rimborsi spese 509030299




COMPARTO RUOLO

SANITARIO TD. Stipendi e assegni fissi 505020201 402.273,64 €
Stipendi e assegpni fissi Rif. 2021 505020202 6.834,96 €

Stipendi e assegni fissi Rif. 2020 204110202 286,23 €

Compensi per lavoro straordinario 505020202 16.14127 €

Compensi per lavoro straordinario Rif. 2021 505020202 357334¢€

Indennita variabili 505020203 45701,42 €

Indennita variabili Rif. 2021 505020203 1277,20€

Indennita variabili Rif. 2020 204110202 413 €

7C§:AISIA::ISIZU$I1:'O Stipendi e assegni fissi 505020101 2.041412,04€
Stipendi e assegni fissi Rif. 2021 505020101 18.803,09 €

Stipendi e assegni fissi Rif. 2020 204110202 5.830,83 €

Stipendi e assegni fissi Rif. 2019 204110202 349147 €

Stipendi e assegni fissi Rif. 2018 204110202 213504 €

Stipendi e assegni fissi Rif. 2017 204110202 77100€

Compensi per lavoro straordinario 505020102 53.246,05 €

Compensi per lavoro straordinario Rif. 2021 505020102 9.977 81 €

Indennita variabili 505020103 134.403,68 €

Indennita variabili Rif. 2021 505020103 7.016, 53 €

Indennita variabili Rif. 2020 204110202 20,66 €

Rimborsi spese Rif. 2021 509030299 50,00 €

DIRIGENTE MEDICO T.D.|Stipendi e assegni fissi 505010107 103.815,80€
Compensi per lavoro straordinario 505010108 950,82 €

Indennita variabili 505010108 5.703,35€

Indennita variabili Rif 2021 505010108 22897 €

DIRIGENTE MEDICO T.I. |Stipendi e assegni fissi 505010101 1.844.090,86 €
Stipendi e assegni fissi Rif. 2021 505010101 299,74 €

Compensi per lavoro straordinario 505010102 13.837,45€

Compensi per lavoro straordinario Rif. 2021 505010102 4.88371€

Indennita variabili 505010102 77.84045€

Indennita variabili Rif. 2021 505010102 176255 €

Rimborsi spese 509030299 33177 €

Rimborsi spese Rif. 2021 509030299 399,78 €

DIRIGENT?EO MEDICO Stipendi e assegni fissi 505010207 53.266,93 €
Compensi per lavoro straordinario 505010208 621,76 €

Indennita variabili 505010208 721,00 €




DIRIGENTE NO MEDICO

1 Stipendi e assegni fissi 505010201 117.234,40€
Compensi per lavoro straordinario 505010202 3954€
Indennita variabili 505010202 44245 €
Rimborsi spese Rif. 2021 509030299 11,00 €
COMPARTO R
on ORUOLO Stipendi e assegni fissi 507020201 185783.65¢€
TECNICO T.D.
Stipendi e assegni fissi Rif. 2021 507020201 284292 €
Stipendi e assegni fissi Rif. 2020 204110202 380,61€
Compensi per lavoro straordinario 507020202 9.889,46 €
Compensi per lavoro straordinario Rif. 2021 507020202 1536,22 €
Indennita variabili 507020203 25.755,90 €
Indennita variabili Rif. 2021 507020203 138,23 €
PART
COMPARTO RUOLO Stipendi e assegni fissi 507020201 239.42740€
TECNICO T.I.
Stipendi e assegni fissi Rif. 2021 507020201 - 750,20 €
Stipendi e assegni fissi Rif. 2020 204110202 265,02 €
Compensi per lavoro straordinario 507020202 526253 €
Compensi per lavoro straordinario Rif. 2021 507020203 152150€
Indennita variabili 507020203 12.04139€
Indennita variabili Rif. 2021 507020203 108,52 €
Rimborsi spese Rif. 2021 509030299 8245¢€
T
DIRLGENEE RUOLC. Stipendi e assegni fissi 507010101 350597 €
TECNICO T.I.
Indennita variabili 507010102
Rimborsi spese 509030299
Credito Art. 1D.L. n. 03/2020 204090103 2.282,74 €
Credito Art. 1 D.L. n. 66/2014 Cong. 2021 204090103 - 12.222,39€
Autotizzazione della Continuita del Servizio di Gestione dell'Elisuperficie dell' Ospedale San Camillo de Lellis di Rieti. 508020103 6.988,28 €
Deliberazione del Direttore Generale n. 58/2022 del 19.01.2022
Autotizzazione della Continuita del Servizio di Gestione dell'Elisuperficie dell'Ospedale San Camillo de Lellis di Rieti. 507020103 423516 €

Deliberazione del Direttore Generale n. 58/2022 del 19.01.2022




Presa d'atto svolgimento prestazioni aggiuntive mese di Ottobre 2021 rese per il recupero di prestazioni sospese e per garantire la copertura vaccinale nella fase di Emergenza COVID - 19.

) ) ) 502011508 8.887,30€
Deliberazione del Direttore Generale n. 165/2022 del 23.02.2022
Presa d'atto svolgimento prestazioni aggiuntive mese di Ottobre 2021 rese per il recupero di prestazioni sospese e per garantire la copertura vaccinale nella fase di Emergenza COVID - 19. 502011503 758100 €
Deliberazione del Direttore Generale n. 165/2022 del 23.02.2022 o
Liquidazione compensi spettanti per I'acquisizione di orario aggiuntivo dai Dirigenti Medici dell'U.0.C. Medicina e Chirurgia d' Accettazione e Urgenza, nel mese di Novembre 2021, per |'effettuazione di
prestazioni aggiuntive e per la gestione dell'emergenza sanitaria legata alla diffusione dell'infezione COVID/19. 502011503 17.027,80 €
Determina Dirigenziale n. 305/2022 del 18.02.2022
Liquidazione compensi spettanti per l'acquisizione di turni in attivita libero professionale dal Dirigente Medico U.O.C. Chirurgia Vascolare, rese nei mesi di ottobre - novembre 2021, per emergenza Covid -
19. 502011503 2.660,00 €
Determinazione Dirigenziale n. 322/2022 del 18.02.2022
Liquidazione compensi spettanti per I'acquisizione di turni di guardia attiva, dai Dirigenti Medici della U.O.C. Nefrologia e Dialisi, nel periodo di Agosto - Settembre 2021. 502011503 718413 €
Determinazione Dirigenziale n. 154/2022 del 31.01.2022 T
Liquidazione compensi per lo svolgimento di orario aggiuntivo, in regime di attivita libero professionale, per prestazioni interdisciplinari ai Dirigenti Veterinari U.O.C. Igiene degli Allevamenti e delle
Produzioni Zootechiche mese di Novembre 2021. 502011503 2.865,20€
Determinazione Dirigenziale n. 321/2022 del 18.02.2022
Liquidazione compensi spettanti per I'acquisizione di turni in attivitd libero professionale dai Dirigenti Medici U.O.C. Ostetricia e Ginecologia, rese nel mese di Novembre 2021. 502011503 171000 €
Determinazione Dirigenziale n. 347/2022 del 22.02.2022 T
Liquidazione compensi spettanti per I'acquisizione di ore in attivitd libero-professionale dai Dirigenti Medici dell'U.O.C. Anestesia e Rianimazione del Presidio Ospedaliero di Rieti, per il mese di Novembre
2021. 502011503 34.884,00€
Determinazione Dirigenziale n. 310/2022 del 18.02.2022
Liquidazione compensi spettanti per I'acquisizione di ore in attivitd libero - professionale dai Dirigenti Medici dell'U.0.C. Diagnostica per immagini del P.O. di Rieti per il mese di Novembre 2021. 502011503 12.540,00 €
Determinazione Dirigenziale n. 302/2022 del 17.02.2022 R
Liquidazione compensi spettanti per |'acquisizione di ore in attivitd libero - professionale dai Dirigenti Medici dell'U.0.S.D. Diabetologia, rese nel mese di Novembre 2021. 502011503 1995,00€
Determinazione Dirigenziale n. 312/2022 del 18.02.2022 R
qumdazlloné compfarlt5| spfaffanfl per I'acquisizione di orario aggiuntivo dai Dirigenti Medici dell'U.0.C. Medicina Interna/Geriatria, nel mesi di Novembre 2021. 502011503 10.032,00 €
Determinazione Dirigenziale n. 319/2022 del 18.02.2022
Liquidazione compensi spettanti per |'acquisizione di orario aggiuntivo dai Dirigenti Medici del Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze Patologiche, nel mese di Novembre 2021. 502011503 364800 €
Determinazione Dirigenziale n. 232/2022 del 07.02.2022 T
Liquidazione compensi spettanti per I'acquisizione di orario aggiuntivo dai Dirigenti Medici della U.0.S.D. Medicina Immunotrasfusionale per la raccolta sangue connessa alle convenzioni con associazioni
donatori, nel mese di Novembre 2021. 502011503 4.695,85 €
Determinazione Dirigenziale n. 224/2022 del 07.02.2022
qumdazllonz. compgrfsn spgtfcntl per I'acquisizione di orario aggiuntivo dai Dirigenti Medici REMS, nel periodo Agosto - Settembre 2021. 502011503 13.404.50 €
Determinazione Dirigenziale n. 214/2022 del 04.02.2022
Liquidazione compensi spettanti per I'acquisizione di orario aggiuntivo dai Dirigenti Medici dell'U.0.S.D. Laboratorio Andlisi, nel mese di Novembre 2021 per la gestione dell'emergenza sanitaria legata alla
diffusione dell'infezione COVID e per |'effettuazione di prestazioni aggiuntive. 502011503 5.409,30€
Determinazione Dirigenziale n. 211/2021 del 04.02.2022

iquidazi i i I' isizione di attivitd lib ionale, dai Diri i Medici della U.O.C. di | period lio ad bre 2021.

Liquidazione compensi spettanti per I'acquisizione di attivita libero professionale, dai Dirigenti Medici della U.O.C. Ortopedia, nel periodo Luglio ad Ottobre 502011503 5.928.00 €

Determinazione Dirigenziale n. 311/2022 del 18.02.2022




Liquidazione compensi spettanti ai Dirigenti ed agli Specialistici Ambulatoriali per lo svolgimento di attivita libero professionale intramuraria nel mese di Novembre 2021, ed al personale di comparto quale

supporto all'attivita medesima. 502011304 70.25494 €
Determinazione Dirigenziale n. 324/2022 del 18.02.2022
Liquidazione quote spettanti al Dirigente Medico A K. per lo svolgimento di attivitd libero professionale presso Casa di Cura non accreditata, nel periodo Settembre - Ottobre 2021. 502011304 5.806 29 €
Determinazione Dirigenziale n. 134/2022 del 28.01.2022 B
Commissi tica Aziendale DPR 371/98. Liquidazi ttoni di ifi i .

ommlssllomf, Farmf:(feu uj‘a ziendale D /98. Liquidazione gettoni di presenza riunioni anno 2021 per rettifiche ricette 508020103 12000 €
Determinazione Dirigenziale n. 173/2022 del 02.02.2022
Commissi tica Aziendale DPR 371/98. Liquidazi ttoni di 20 ifi i .

ommlssllomf, Farmf:(feu uj‘a ziendale D /98. Liquidazione gettoni di presenza riunioni anno 2021 per rettifiche ricette 505010202 240,00 €
Determinazione Dirigenziale n. 173/2022 del 02.02.2022
Liquidazione prestazioni aggiuntive effettuate dal personale del comparto per I'attivita UOSD - SIMT, per la raccolta sangue sul territorio del mese di Ottobre 2021. 502011508 3.80000 €
Determinazione Dirigenziale n. 312/2022 del 18.02.2022 B

iquidazi tazioni aggiunti ttuate dal le del to, T - Radi - Di .
Liqui azllona‘ pres ‘O.ZIOI"II fxgglun ive effettuate dal personale del comparto, TSRM - Radioterapia nei mesi di Novembre - Dicembre 2020, 502011508 481800 €
Determinazione Dirigenziale n. 316/2022 18.02.2022

iquidazione di I tecnica d'uffici I' 2021.
Liqui GZ.IOHé i COlle.U enz? ecnica d'ufficio per I'anno 505010102 595,00 €
Determinazione Dirigenziale n.191/21 del 02.02.2022
Liquidazione in favore della Dr.ssa P.D.B. del compenso spettante per I'attivita di sorveglianza medica dei lavoratori esposti al rischio di radiazioni ionizzanti, prestata in regime di convenzione con la scuola
Interforze per la Difesa NBC ai sensi dei DD.LL.ss. ss.mm.ii. 230/1995 e 81/2008 (Acconto e saldo 2021) 502011309 2.089,00€
Determina Dirigenziale n. 131/2022 del 28.01.2022
Liquidazione in favore della Dr.ssa M.R. del compenso spettante per |'attivita di consulenza medica svolta nel periodo Gennaio - Agosto 2021, inerente I'attivita del Patronato, con riferimento alla sede
territoriale INAS di Rieti. 502011312 3.95134€
Determinazione Dirigenziale n. 129/2022 del 28.01.2022
Liquidazione in favore della Dr.ssa R.N. del compenso spettante per prestazioni professionali rientranti nella branca della radioterapia, svolte c/o la Ter.Rad S.r.l. nel mese di Ottobre 2021. 502011312 116200 €
Determinazione Dirigenziale n. 117/2022 del 25.01.2022 U
Liquidazione compensi in favore dell'Ing. E.P. per attivita di consulenza ex D.Lgs n. 81/2008 e ss.mm.ii. svolta, presso il Condominio Piazzale Pian dé Valli* periodo 26.09.2021 - 25.09.2022 506010102 29250 €
Determinazione Dirigenziale n. 116/2022 del 25.01.2022 !
Progetto - 1797 CUP J81618000230005 Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI) progetto FARI2 "Formare, Assistere, Riabilitare, Inserire 2". Liquidazione mese di Novembre 2021. 202050501 403559 €
Determinazione Dirigenziale n. 404/2022 del 01.03.2022 R
Rimborso quota di iscrizione eventi formativi. 502020302 189,00 €
Progetto Formativo Aziendale, cod. 14-4199, denominato: "Misure di prevenzione e protezione per gli operatori sanitari esposti a movimentazione manuale dei carichi e dei pazienti". Liquidazione compensi
per attivita di docenza. 502020203 248373 €
Determinazione Dirigenziale n. 159/2022 del 31.01.2022
P ivo Aziendale d inato: " -P ". Liquidazi i ivita di d X

rogeTT? Fo‘rmuhv‘ol zxer\ ale denominato: "BLSD - P / BLSD". Liquidazione compensi per attivita di docenza. 502020203 3.619,86 €
Determinazione Dirigenziale n. 118/2022 del 25.01.2022
Progetto F tivo Aziendale , cod. 144 - 4013, d inato: "Fi i iuntiva dei ti di unita tiva".

rogetto Formativo Aziendale , co lenominato: "Formazione aggiuntiva dei preposti di unita operativa 502020302 84557 €

Determinazione Dirigenziale n. 121/2022 del 25.01.2022




Ex dipendnete E.G. Presa d'atto sentenza n. 205/2021, depositata in data 08/07/2021 dal Giudice del Lavoro di Rieti.

Deliberazione del Direttore Generale n. 80/2022 del 31.01.2022 202020201 1052255€
Liqtfidaziorle residuo. fondi ex artt. 80 e 81 del CCNL Sanita 2016/2018 del personale del Comparto - anno 2020. 2041110202 2.403.689.16 €
Deliberazione del Direttore Generale n. 266/2022 del 21.03.2022

Somma per eredi dipendente L.G. (Retr. Di risultato Rif. 2020). 204110202 173427 €
Somma per eredi dipendente L.G. assoggettata a IRPEF (Retr. Di risultato Rif. 2020) 204110202 157472 €
Somma per eredi dipendente L.G. assoggettata a IRPEF (Retr. Di risultatoRif. 2020) 204110202 157472 €
Recuperi vari 102022106 1.668,21 €
Indennita di Segreteria . Personale comandato sig.ra C.D. rif. Nota Consiglio Regionale del Lazio del 22.12.2021. 507020103 614,48 €
Indennita di Segreteria . Personale comandato sig.ra V.B. rif. Nota Consiglio Regionale del Lazio del 22.12.2021. 508020103 655,85 €

TOTALE GENERALE

8.697.356,33 €




TRATTENUTE

Mese di Febbraio 2022

DESCRIZIONE CODICE DI CONTO IMPORTO NOTE
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100102 875,10 Trat. Inps. 2022
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 576.175,46| Tratt Inps ex INPDAP anno 2022
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 6.342,85| Tratt Inps ex INPDAP anno 2021
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 221.733,01| Tratt Inps ex INPDAP anno 2020
Ritenute ENPAM 204100105 Rif. Anno 2021
IRPEF 204090103 1.193.551,43 COD. 1001
Irpef Eredi Tass. corr. 204090103 362,19

IRPEF Tassazione Separata 204090103 531.759,91 COD. 1002
Add. Reg. IRPEF 204090103 2.077 42

Add. Reg. IRPEF 2021 204090103 125.427 66

Add. Comunale 204090103 553,27

Add. Comunale 2021 204090103 32.728,25

Ritenute Riscatti e Ricongiunzioni 204100101 6.911,17 Rif. Anno 2022
Ritenute Conto Terzi Cessioni 204110405 90.651,48 Rif. Anno 2022
Ritenute Conto Terzi CRAL 204110405 1.008,34 Rif. Anno 2022
Ritenute Conto Terzi Assicurazioni 204110405 1.099,17 Rif. Anno 2022
Ritenute. Conto Terzi Pretura 204110405 4.720,38 Rif. Anno 2022
Ritenute Conto Terzi Sindacati 204110402 23.509,62 Rif. Anno 2022
Ritenute Conto Terzi Sindacati 204110402 -7.85 Rif. Anno 2021
Ritenute c/terzi ONAOSI 204100106 6.023,88 Rif. Anno 2022
Ritenute c/terzi ONAOSI 204100106 7152 Rif. Anno 2021
DIRIGENZA MEDICA T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 505010101 25.620,85 Rif. Anno 2022
Sterilizzazione effetti TFR 505010101 1,83 Rif. Anno 2021
Recupero Stipendi e assegni fissi 505010101 2.715,77 Rif. Anno 2022
Recupero Stipendi e assegni fissi 505010101 216,31 Rif. Anno 2021
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 505010101 417 b1 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 505010101 7.94 Rif. Anno 2021
DIRIGENZA MEDICA T.D.

Sterilizzazione effetti TFR 505010107 1.933,70 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 505010107 27,81 Rif. Anno 2022
DIRIGENZA NON MEDICA T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 505010201 1.231,86 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 505010201 27 81 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 505010201 7.95 Rif. Anno 2021
DIRIGENZA NON MEDICA T.D.

Sterilizzazione effetti TFR 505010207 1.057,58 Rif. Anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 505010207 91,19 Rif. Anno 2022
RUOLO SANITARIO COMPARTO T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 505020101 24.207 12 Rif. Anno 2022
Sterilizzazione effetti TFR 505020101 -50,10 Rif. Anno 2021
Recupero stipendi e assegni fissi 505020101 2.393,41 Rif. Anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 505020101 -849,31 Rif. Anno 2021
Rec. Competenze 505020101 480,00 Rif. Anno 2021
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 505020101 588,99 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 505020101 74,50 Rif. Anno 2021
RUOLO SANITARIO COMPARTO T.D.

Sterilizzazione effetti TFR 505020201 7.886,70 Rif. Anno 2022
Sterilizzazione effetti TFR 505020201 7,65 Rif. Anno 2021
Recupero stipendi e assegni fissi 505020201 712,22 Rif. Anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 505020201 -663,27 Rif. Anno 2021

DIRIGENZA PROFESSIONALE T.D.

Sterilizzazione effetti TFR 506010201 142 .34 Rif. Anno 2022




Sterilizzazione effetti TFR 506010201 5,84| Rif. Anno 2021
DIRIGENZA PROFESSIONALE T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 506010101 147,16| Rif. Anno 2022
DIRIGENZA TECNICA T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 507010101 70,12| Rif. Anno 2022
RUOLO TECNICO COMPARTO T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 507020101 2.607,23 Rif. Anno 2022
Sterilizzazione effetti TFR 507020101 -14 50 Rif. Anno 2021
Recupero stipendi e assegni fissi 507020101 253,12 Rif. Anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 507020101 -381,97 Rif. Anno 2021
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 507020101 9,93 Rif. Anno 2022
RUOLO TECNICO COMPARTO T.D.

Sterilizzazione effetti TFR 507020201 3.582,10 Rif. Anno 2022
Sterilizzazione effetti TFR 507020201 11,59 Rif. Anno 2021
Sterilizzazione effetti TFR 507020201 -2,48 Rif. Anno 2020
Recupero stipendi e assegni fissi 507020201 351,61 Rif. Anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 507020201 -579,92 Rif. Anno 2021
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 508010101 509,92 Rif. Anno 2022
Sterilizzazione effetti TFR 508010101 215,93 Rif. Anno 2021
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO T.D.

Sterilizzazione effetti TFR 508010201 161,90 Rif. Anno 2022
RUOLO AMM.VO COMPARTO T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 508020101 7.461,94 Rif. anno 2022
Sterilizzazione effetti TFR 508020101 26,30 Rif. anno 2021
Recupero stipendi e assegni fissi 508020101 576,96 Rif. anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 508020101 -220,15 Rif. Anno 2021
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 508020101 213,00 Rif. anno 2022
RUOLO AMM.VO COMPARTO T.D.

Sterilizzazione effetti TFR 508020201 74,75| Rif. Anno 2022
ALTRE TRATTENUTE

Fondo Perseo c/dip. 202050101 1.314,87 Rif. Anno 2022
Fondo Perseo c/dip. 202050101 62,05 Rif. Anno 2021
Rec. Add. Reg. Sisma 2016 204090103 96,70

Rec. Irpef Sisma 2016 T.C. 204090103 887,61

Rec. Add. Com. saldo Sisma 2016 204090103 17,04

Cong. Irpef x terremotati 2009 204090103 12,38

Cong. Irpef t.s. per terremotati 2009 204090103

Cong. Irpef x terremotati 2010 204090103 10,17

Detrazioni D.L. 03/2020 Conguaglio 12/2021 204090103 452372

TOTALE 2.916.026,78




I RIEPILOGO MESE DI FEBBRAIO 2022 I

[COMPETENZE | 8.697.356,33 € |
[TRATTENUTE | 2.916.026,78 € |
IMPORTO NETTO 5.781.329,55 €

Documento firmato da:
MARTELLUCCI ANDREA
23/03/2022
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